Gesetz Uber Tageseinrichtungen fir Kinder (KiTaG)
in der Fassung vom 7. Februar 2002

Nds. GVBI. 2002, 57

Stand: letzte berticksichtigte Anderung: 88 4, 5, 16, 16 a und 23 geandert durch Artikel 11 des Gesetzes vom 18.12.2014 (Nds. GVBI. S. 477)

KitaG ver.di Vorschlag
Erster Abschnitt Erster Abschnitt
Allgemeine Vorschriften Allgemeine Vorschriften
§1 g1
Tageseinrichtungen fur Kinder Tageseinrichtungen fur Kinder

» Schulkinderbetreuung sicherstellen

(1) Dieses Gesetz gilt fir Tageseinrichtungen, in denen sich Kinder (1) Dieses Gesetz gilt fur Tageseinrichtungen, in denen sich Kinder
aufhalten, die regelmafiig, mindestens aber zehn Stunden in der aufhalten, die regelmafig mindestens-aberzehn-Stunden-in der Woche
Woche betreut werden. betreut werden.

Anmerkung: Durch den Wegfall der Mindestbetreuungszeit kann der
Geltungsbereich des KiTaG auf Schulen ausgeweitet werden, um die
unzureichende Betreuung der Schulkinder nach Unterrichtsschluss zu
gewahrleisten. Geforderter Personalschissel: je Fachkraft max. 8 (statt
10) Schulkinder

(2) bis (4) -




Zweiter Abschnitt
Ausstattung und Organisation
84

Personal der Kindertagesstatten

(1) * Die Leitung einer Kindertagesstatte darf nur einer
Sozialpadagogin, einem Sozialpadagogen, einer Erzieherin mit
staatlicher Anerkennung oder einem Erzieher mit staatlicher
Anerkennung (sozialpadagogische Fachkrafte) iibertragen werden. 2
Die Leitung soll Uiber einschlagige Berufserfahrung verfiigen. ® Fir
Fachkrafte mit einer gleichwertigen Ausbildung kann das
Landesjugendamt Ausnahmen zulassen.

(2) ! Die Gruppenleitung darf nur einer sozialpadagogischen Fachkraft
Ubertragen werden. ? Ist die Ausbildung einer Erzieherin oder eines
Erziehers nur fur eine bestimmte Kindesaltersstufe anerkannt, so
genligt diese Anerkennung, wenn sie oder er eine Gruppe leitet, die
Uberwiegend aus Kindern dieser Altersstufe besteht. * Fiir Fachkrafte
mit einem anderen staatlich anerkannten padagogischen Abschluss
oder einer gleichwertigen Ausbildung kann das Landesjugendamt
Ausnahmen zulassen.

Zweiter Abschnitt
Ausstattung und Organisation
§4
Personal der Kindertagesstatten
» Stellvertretende Leitung wird Pflicht

(1) * Die Leitung einer Kindertagesstétte darf nur einer
Sozialpadagogin, einem Sozialpadagogen, einer Erzieherin mit
staatlicher Anerkennung oder einem Erzieher mit staatlicher
Anerkennung (sozialpadagogische Fachkrafte) ibertragen werden. 2
Die Leitung soll Uiber einschlagige Berufserfahrung verfigen. *-Fi
Fachkesf o licl . loc
Ausnahmen-zulassen. *Umfasst eine Kindertagesstatte mindestens
drei Gruppen, von denen mindestens eine Gruppe ganztags
betreut wird, muss fur die Leitung einer Kindertagesstéatte eine
standige Vertretung benannt werden, deren Qualifikation Satz 1

entspricht.

(2) * Die Gruppenleitung darf nur einer sozialpadagogischen Fachkraft
Ubertragen werden. ? Ist die Ausbildung einer Erzieherin oder eines
Erziehers nur fur eine bestimmte Kindesaltersstufe anerkannt, so
genugt diese Anerkennung, wenn sie oder er eine Gruppe leitet, die
uberW|egend aus Klndern dieser Altersstufe besteht 3—F&r—|;aehk|ta#e




(3) ! In jeder Gruppe muss eine zweite geeignete Fach- oder
Betreuungskraft regelmaRig tatig sein. * Sie soll in der Regel Erzieherin
mit staatlicher Anerkennung oder Erzieher mit staatlicher Anerkennung
sein; sie kann auch Kinderpflegerin oder Kinderpfleger,
Sozialassistentin mit dem Schwerpunkt Sozialpadagogik oder
Sozialassistent mit dem Schwerpunkt Sozialpadagogik sein. *
Fachkrafte mit einer gleichwertigen Ausbildung kann das
Landesjugendamt Ausnahmen zulassen. * Stehen derartige geeignete
Kréafte auf dem Arbeitsmarkt nicht zur Verfiigung, so kann auch eine
Spielkreisgruppenleiterin oder ein Spielkreisgruppenleiter, die oder der
Uber einen entsprechenden Beféhigungsnachweis verfiigt, oder eine
Berufspraktikantin oder ein Berufspraktikant als zweite Kraft tatig
werden.

Far

» Starkung des Fachkréfteanteils
» spezifische Ausbildung der Mitarbeiter/innen
» Anpassung der Fachkraft-Kind-Relation

(3) ! In jeder Gruppe muss eine zweite geeignete Fach- oder
Betreuungskraft regelmaRig tatig sein. * Sie muss Erzieherin mit
staatlicher Anerkennung oder Erzieher mit staatlicher Anerkennung
sein. 2Fachkréafte mit einem anderen staatlich anerkannten
padagogischen Abschluss oder einer gleichwertigen Ausbildung,
z. B. Heilpadagoginnen oder Heilpadagogen, Ergotherapeutinnen
oder Ergotherapeuten, Logopadinnen oder Logopéaden,
Sporttherapeutinnen oder Sporttherapeuten kénnen als
zusatzliche/dritte Fachkraft tatig sein. 3Satz 1 gilt nicht fur
Kinderpflegerinnen oder Kinderpfleger, Sozialassistentinnen mit dem
Schwerpunkt Sozialpadagogik oder Sozialassistent mit dem
Schwerpunkt Sozialpédagogik, die vor dem ...(Datum des
Inkrafttretens der Novellierung) als zweite Fach- oder
Betreuungskraft in der Kindertagesstétte bereits tatig waren.®
Dasselbe gilt fur Fachkrafte mit einer gleichwertigen Ausbildung,
fir die das Landesjugendamt Ausnahmen zugelassen hat. * Den

Kinderpflegerinnen oder Kinderpflegern, Sozialassistentinnen mit
dem Schwerpunkt Sozialpadagogik oder Sozialassistenten mit
dem Schwerpunkt Sozialpadagogik soll die Méglichkeit der
Nachqualifizierung zur Erzieherin mit staatlicher Anerkennung
oder zum Erzieher mit staatlicher Anerkennung eingerdumt
werden. Der Trager einer Klndertagestatte soll darauf hinwirken,

dass die Nachquallf|2|erung erfolgt &ehe#de#&mg&gee@ﬂem




Aktueller Personalschlissel:

Kinder O bis 3 Jahre: 15 Kinder/2 Fachkréfte
Kinder 3-6 Jahre: 25 Kinder/2 Fachkrafte
Schulkinder: 20 Kinder/2 Fachkréafte

Anmerkung:

Als padagogische Zweitkraft sollen kinftig nur Erzieher/innen in einer
Gruppe arbeiten — das ist bei den Neueinstellungen zu bertcksichtigen.
Fur bereits beschéftigte Kinderpfleger/innen und Sozialassistent/innen
besteht Bestandsschutz.

Die gesetzlichen Mindestanforderungen fir die Fachkraft-Kind-Relation
ergeben sich aus der maximalen Gruppengréf3e (Kindergarten: 25;
Krippen: 15; Horte: 20 gem. 8 1. DVO-KiTaG) sowie der Anzahl der
Fachkrafte, die gemalR § 4 Abs. 2 und 3 KiTaG pro Gruppe eingesetzt
werden mussen (Gruppenleitung plus Zweitkraft).

Notwendiger Personalschlissel:

Kinder bis 1,5 Jahre: 3 Kinder/1Fachkraft
Kinder 1,5 bis 3 Jahre: 4 Kinder/1 Fachkraft
Kinder 3-6 Jahre: 8 Kinder/1 Fachkraft
Schulkinder: 8 Kinder/1 Fachkraft

§5

Freistellungs- und Verfigungszeiten
in Kindertagesstéatten, Fortbildung

(1) ! Die Leitung einer Kindertagesstétte ist fiir jede Gruppe mindestens
finf Stunden wdchentlich von der Arbeit in der Gruppe freizustellen. ?
Umfasst eine Kindertagesstéatte mindestens vier Gruppen, von denen
mindestens eine Gruppe ganztags betreut wird, so erhéht sich die
Freistellung um weitere zehn Stunden wochentlich, jedoch héchstens
bis zur H6he der tariflichen Arbeitszeit.

§5

Freistellungs- und Verfligungszeiten
in Kindertagesstéatten, Fortbildung

» Erhohung der Vorbereitungszeit

(1) * Die Leitung einer Kindertagesstétte ist fiir jede Gruppe mindestens
zwanzig Stunden woéchentlich von der Arbeit in der Gruppe
freizustellen. 2 Umfasst eine Kindertagesstatte mindestens drei
Gruppen, von denen mindestens eine Gruppe ganztags betreut wird,
so erhoht sich die Freistellung um weitere zehn Stunden wéchentlich,
jedoch hdchstens bis zur Héhe der tariflichen Arbeitszeit.




(2) Der Gruppenleitung und den weiteren Kraften nach § 4 Abs. 3 und 4
ist eine Verfigungszeit von insgesamt mindestens 7,5 Stunden je
Gruppe wdchentlich fur die Vor- und Nachbereitung der Gruppenarbeit
sowie fur die Zusammenarbeit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Kindertagesstatte untereinander, mit den Erziehungsberechtigten,
Schulen und anderen Einrichtungen sowie fur die Mitwirkung bei der
Ausbildung zu gewahren.

(3) * Wird eine Gruppe weniger als 20 Stunden wochentlich betreut, so
sind fur diese Gruppe eine Freistellung der Leitung der
Kindertagesstatte von mindestens drei Stunden und Verfigungszeiten
von mindestens funf Stunden wéchentlich vorzusehen. ? Fiir eine
Gruppe mit nicht mehr als zehn Kindern im Sinne des § 4 Abs. 5 ist
mindestens die Halfte der in den Absétzen 1 und 2 geregelten
Freistellungs- und Verfligungszeiten vorzusehen.

(4)

(5) ! Die Fachkréfte in Kindertagesstatten sollen sich regelmaRig
fortbilden. * Der Trager soll darauf hinwirken, dass die Fachkréfte
mindestens drei Tage im Jahr an fachlichen
Fortbildungsveranstaltungen teilnehmen.

(2) Der Gruppenleitung und den weiteren Kraften nach § 4 Abs. 3 und 4
ist eine Verflgungszeit von insgesamt mindestens 7,5 Stunden je
Fachkraft wochentlich fir die Vor- und Nachbereitung der
Gruppenarbeit sowie fur die Zusammenarbeit der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Kindertagesstatte untereinander, mit den
Erziehungsberechtigten, Schulen und anderen Einrichtungen sowie fir
die Mitwirkung bei der Ausbildung zu gewéhren.

Anmerkung: Die Anforderungen an den Bildungsauftrag der KiTas
wachsen stetig. Um diesen zuséatzlichen Aufgaben gerecht zu werden
(Beobachtung, Dokumentation, Reflexion, Planung, Vor- und
Nachbereitung, Elternarbeit, Teamberatung und -austausch, Teilnahme
an Supervision etc.), ist Arbeitszeit zur Verfligung zu stellen.

» Fortbildungsrecht der padagogischen Fachkrafte
» Fortbildungspflicht der Arbeitgeber

(5) ! Die Fachkrafte in Kindertagesstatten haben sich regelmaRig,
mindestens drei Tage im Jahr fortzubilden. ? Der Tréager hat darauf
hinwirken, dass die Fachkrafte mindestens drei Tage im Jahr an
fachlichen Fortbildungsveranstaltungen teilnehmen. Er bietet
entsprechende Fortbildungen an 3 Der Trager hat die Fachkréafte
fir die fachliche Fortbildung von der Arbeit freizustellen. * Die
Kosten der fachlichen Fortbildung trégt der Trager.




Anmerkung: Hier ist der Trager bzw. die KiTa gefordert, einen
Fortbildungsplan zu entwickeln. Die Arbeitgeber sind verpflichtet,
regelmanige Fortbildungen anzubieten. Die pad. Fachkrafte sind
verpflichtet, regelmafig Fortbildungen zu besuchen.

8§86
Réaume und Ausstattung der Kindertagesstatten

(1) Die R&ume und die Ausstattung von Kindertagesstatten missen
kindgemar, dem Alter der betreuten Kinder entsprechend sicher und im
Ubrigen so gestaltet sein, dass eine angemessene Erziehungs-,
Bildungs- und Betreuungsarbeit geleistet werden kann.

§6
Raume und Ausstattung der Kindertagesstatten

> Anderung des § 1 der 1, DVO-KiTaG (siehe: Verordnung
Uber Mindestanforderungen an Kindertagesstatten)

8§87
GroRRe der Kindertagesstatten und ihrer Gruppen

(1) ! Kindertagesstéatten sollen nicht mehr als fiinf gleichzeitig
anwesende Gruppen umfassen. ? Das Landesjugendamt kann
Ausnahmen zulassen.

(2) ! Der Trager einer Kindertagesstétte hat die Anzahl der in einer
Gruppe betreuten Kinder so festzulegen, dass sie entsprechend ihrem
Alter geférdert werden kénnen. > Werden in einer Gruppe auch behin-
derte Kinder betreut, so ist der besondere Aufwand fur die Forderung
dieser Kinder bei der Festlegung der Gruppengrol3e zu berticksichtigen.
% Ebenfalls soll der besondere Aufwand beriicksichtigt werden, der
durch die Forderung von Kindern auslandischer Herkunft und Kindern
aus besonders benachteiligten Bevilkerungsgruppen entsteht.

§7

GroRe der Kindertagesstatten und ihrer Gruppen

> Anderung des § 2 der 1. DVO-KiTaG (Verordnung tiber
Mindestanforderungen an Kindertagesstatten) und

> Anderung der 2. DVO-KitaG (siehe: Verordnung tiber
Mindestanforderungen an besondere Tageseinrichtungen
far Kinder etc.)




§11

Fachliche Beratung, Modellvorhaben

(1) * Die Trager von Tageseinrichtungen sorgen fir eine fachliche
Beratung ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 2 Soweit dies nicht
durch den Trager oder durch einen Verband, dem der Trager angehort,
gewabhrleistet ist, obliegt die Aufgabe den Jugendamtern.

2"

811
Fachliche Beratung, Modellvorhaben

» Fachberatung starken — aus ,,soll“ wird ,,muss*“
» Aufgaben konkretisieren
» Fachberatung-Gruppen-Relation festlegen

(1) * Die Trager von Tageseinrichtungen sind verpflichtet, eine
fachliche Beratung ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu
gewahrleisten. 2 Soweit dies nicht durch den Trager oder durch einen
Verband, dem der Trager angehort, gewahrleistet ist, obliegt die
Aufgabe den Jugendamtern.

(1a) Die Fachberatung umfasst die fachliche Weiterbildung der
Fachkréafte, insbesondere die Fachaufsicht, Umsetzung des
Orientierungsplans fur Bildung und Erziehung im
Elementarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen fur
Kinder sowie Reflexionsgesprache.

(1b) Eine Fachberaterin oder ein Fachberater in Vollzeit darf bis zu
20 Gruppen betreuen. 2Eine Fachberaterin oder ein Fachberater in
Teilzeit darf nur eine in Relation mit ihrer/seiner Arbeitszeit
stehende entsprechend geringere Gruppenzahl betreuen.

Anmerkung: Aus der bisherigen ,Soll“Vorschrift wird eine
verpflichtende ,Muss“Vorschrift.




Verordnung uber Mindestanforderungen an Kindertagesstatten (1. DVO-KiTaG)

in der Fassung vom 28. Juni 2002

Nds. GVBI. 2002, 323

Stand: letzte berticksichtigte Anderung: § 1 und 5 geandert durch Artikel 2 der Verordnung vom 15.11.2004 (Nds. GVBI. S. 457)

1. DVO-KiTaG

ver.di Vorschlag

§1

Raumliche Mindestausstattung

(1) * Kindertagesstatten missen uber folgende raumliche

Mindestausstattung fir jede gleichzeitig anwesende Gruppe verfligen:

1. Krippen

a) einen Gruppenraum, der Ruhe- und Rickzugsmdglichkeiten bietet,
mit mindestens 3 m2 Bodenflache je Kind,

b) einen Ruheraum fur Gruppen, in denen Kinder langer als sechs
Stunden betreut werden und Mittagessen erhalten
(Ganztagsbetreuung);

2. Kindergarten

a) einen Gruppenraum mit mindestens 2 m2 Bodenflache je Kind,

b) einen Kleingruppenraum oder eine Spielnische, die auch im
Gruppenraum eingerichtet sein kann,

c¢) bei Ganztagsbetreuung einen Ruheraum oder eine Ruhemdglichkeit,
die auch im Gruppenraum eingerichtet sein kann;

3. Horte (...)

§1
Raumliche Mindestausstattung

» Erhohung der Quadratmeterzahl im Innen- /Aul3enbereich
» extra Ruheraum
» angemessene Arbeitsraume flr Mitarbeiter/innen

(1) ! Kindertagesstatten miissen Uber folgende raumliche
Mindestausstattung fir jede gleichzeitig anwesende Gruppe verfiigen:
1. Krippen

a) einen Gruppenraum, der Ruhe- und Rickzugsmadglichkeiten bietet,
mit mindestens 3 m2 Bodenflache je Kind,

»Das ist fur eine Ganztagsbetreuung zu wenig!

b) einen Ruheraum fur Gruppen, in denen Kinder langer als sechs
Stunden betreut werden und Mittagessen erhalten
(Ganztagsbetreuung);

2. Kindergarten

a) einen Gruppenraum mit mindestens 2 m2 Bodenflache je Kind,

» Das ist fur eine Ganztagsbetreuung zu wenig!

b) einen Kleingruppenraum oder eine Spielnische, die auch im
Gruppenraum eingerichtet sein kann,

¢) bei Ganztagsbetreuung einen gesonderten Ruheraum-edereine

Bul Seichkeit_di i . . . ;

3. Horte (...)




(2) ! Jede Kindertagesstatte muss ferner verfiigen uber:

1. eine Kiiche, bei Halbtagsbetreuung eine Teekiiche,

2. einen Arbeitsraum fir die Fachkrafte; wobei dieser Raum in
Kindertagesstatten mit nicht mehr als zwei Gruppen zugleich als Biro
genutzt werden darf,

3. Garderobenbereiche auRerhalb der Gruppenrdume,

4. AulRenflache zum Spielen von mindestens 12 m2 je Kind, das
gleichzeitig betreut wird.-

2

(2) * Jede Kindertagesstétte muss ferner verfiigen uber:
1. eine Kiiche, bei Halbtagsbetreuung eine Teekiiche,
2. einen Arbeitsraum fir die Fachkrafte; wobei-dieser Raum-in

Kind | he ol - loich ale B

2a. einen Sozialraum entsprechend dem Arbeitsschutzgesetz,

2b. einen Raum fiur Elternarbeit und fir therapeutische Zwecke,
2c. Ausreichend Materialrdume im Innen- und AulRenbereich

3. Garderobenbereiche auRerhalb der Gruppenrdume,

4. AuRenflache zum Spielen von mindestens 20 m2 je Kind, das
gleichzeitig betreut wird und die den padagogischen Anforderungen
entspricht

§2
GruppengrofRe

(1) Die GroRRe der Gruppen betragt

1. in Krippen hochstens 15 Kinder; bei mehr als 7 Kindern unter zwei
Jahren in der Gruppe jedoch hdchstens 12 Kinder,

2. in Kindergarten héchstens 25 Kinder,

3. in Horten héchstens 20 Kinder.

(2) Gehdren einer Kindergartengruppe mehr als drei Kinder anderer
Altersstufen an, so ist die in Absatz 1 Nr. 2 zugelassene Hochstzahl
1. je Kind im Alter bis zu drei Jahren um einen Platz,

2. je Schulkind um einen halben Platz

Zu verringern.

Aktueller Personalschliissel:

Kinder O bis 3 Jahre: 15 Kinder/2 Fachkrafte
Kinder 3-6 Jahre: 25 Kinder/2 Fachkrafte
Schulkinder: 20 Kinder/2 Fachkréafte

§2
Gruppengrofie

» Erhohung der personellen Ausstattung
Die gesetzliche Mindestanforderungen fir die Fachkraft-Kind-Relation
ergeben sich aus der maximalen Gruppengrof3e (Kindergarten: 25;
Krippen: 15; Horte: 20 gem. 8§ 1. DVO_KiTaG) sowie der Anzahl der
Fachkrafte, die gemaR § 4 Abs. 2 und 3 KiTaG pro Gruppe eingesetzt
werden mussen (Gruppenleitung plus Zweitkraft).

Notwendiger Personalschlissel:

Kinder bis 1,5 Jahre: 3 Kinder/1Fachkraft
Kinder 1,5 bis 3 Jahre: 4 Kinder/1 Fachkraft
Kinder 3-6 Jahre: 8 Kinder/1 Fachkraft
Schulkinder: 8 Kinder/1 Fachkraft



http://www.nds-voris.de/jportal/?quelle=jlink&query=KTagStMindV+ND&max=true&aiz=true#_XY_d479171e1271_text
http://www.nds-voris.de/jportal/?quelle=jlink&query=KTagStMindV+ND&max=true&aiz=true#_XY_d479171e1256_text
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Verordnung tber Mindestanforderungen an besondere Tageseinrichtungen fur Kinder sowie Uber die

Durchfihrung der Finanzhilfe (2. DVO-KiTaG)
in der Fassung vom 16. Juli 2002

Nds. GVBI. 2002, 353

Stand: letzte berticksichtigte Anderung: § 5 geandert durch Artikel 12 des Gesetzes vom 18.12.2014 (Nds. GVBI. S. 477)

2. DVO-KiTaG

ver.di Vorschlag

§2
Mindestanforderungen fir eine integrative Betreuung in
Kindergartengruppen

1) -

(2) * Eine integrative Kindergartengruppe soll nicht weniger als 14 und
darf nicht mehr als 18 Kinder umfassen. ? Unter ihnen diirfen nicht
weniger als zwei, hdchstens jedoch vier Kinder mit Behinderung im
Sinne des Absatzes 1 sein. ® Aus organisatorischen Griinden darf mit
vorheriger Zustimmung des Landesjugendamts die Zahl der Kinder mit
Behinderung im Sinne des Absatzes 1 in einer integrativen
Kindergartengruppe fir hochstens ein Jahr auf finf erhéht werden,
wenn die Férderung der Kinder in der Gruppe sichergestellt bleibt. *
Innerhalb derselben Einrichtung darf mit vorheriger Zustimmung des
Landesjugendamts nur dann eine weitere integrative
Kindergartengruppe eingerichtet werden, wenn kein integrativer Platz
mehr zur Verfigung steht oder wenn besondere fachliche Griinde dies
erforderlich machen.

3) -

§2
Mindestanforderungen flr eine integrative Betreuung in
Kindergartengruppen

» Inklusive Padagogik braucht kleinere Gruppengrof3en
» Anpassung der Fachkraft-Kind-Relation

(2) * Eine integrative Kindergartengruppe soll nicht weniger als 10 und
darf nicht mehr als 16 Kinder umfassen. ? Unter ihnen diirfen nicht
weniger als zwei, hdchstens jedoch vier Kinder mit Behinderung im
Sinne des Absatzes 1 sein. ® Aus organisatorischen Griinden darf mit
vorheriger Zustimmung des Landesjugendamts die Zahl der Kinder mit
Behinderung im Sinne des Absatzes 1 in einer integrativen
Kindergartengruppe fur hochstens ein Jahr auf finf erhdht werden,
wenn die Férderung der Kinder in der Gruppe sichergestellt bleibt. *

ertorceriehrmachon:

Anmerkung: Nur mit verkleinerter Gruppengrof3e kann den Anspriichen
einer inklusiven, individuell férdernden Padagogik Rechnung getragen
werden.
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(4) * In jeder integrativen Kindergartengruppe miissen eine
heilpddagogische Fachkraft und eine sozialpéadagogische Fachkraft
sowie zusétzlich eine dritte Kraft regelmaRig tatig sein. ? Anstelle der
heilpadagogischen Fachkraft kann auch eine sozialpdadagogische
Fachkraft tatig sein, die...

(5) Abweichend von § 5 Abs. 2 Satz 1 KiTaG ist der Gruppenleitung
und den weiteren Kréften in der integrativen Kindergartengruppe eine
Verfligungszeit von insgesamt mindestens 16 Wochenstunden zu
gewahren; davon kénnen bis zu zwei Stunden dazu verwendet werden,
die Leitung der Einrichtung von der Arbeit in einer Gruppe freizustellen.

(6) -

(7) * Abweichend von § 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 Buchst. a der Verordnung
Uber Mindestanforderungen an Kindertagesstatten (1. DVO-KiTaG)
muss der Gruppenraum fur eine integrative Kindergartengruppe
mindestens 3 m? Bodenflache je Kind umfassen.

» Inklusive Padagogik braucht Fachkrafte
» Drei Fachkrafte sind die Mindestbesetzung

(4) ! In jeder integrativen Kindergartengruppe miissen eine
heilpadagogische Fachkraft und eine sozialpadagogische Fachkraft
sowie zusétzlich eine dritte Kraft regelmaRig tatig sein. ? Anstelle der
heilpadagogischen Fachkraft kann auch eine sozialpadagogische
Fachkraft tatig sein, die...

Anmerkung: Drei Fachkrafte sollen die Mindestbesetzung sein.

Es werden dartber hinaus gentigend qualifizierte Fachkrafte wie
Logopaden, Sporttherapeuten, Heilpadagogen benétigt. Hierfiir ist der
Personalschlissel angemessen anzupassen.

» Erhohung der Vorbereitungszeit

(5) Abweichend von 8 5 Abs. 2 Satz 1 KiTaG ist der Gruppenleitung
und den weiteren Kraften in der integrativen Kindergartengruppe eine
Verfligungszeit von insgesamt mindestens 22 Wochenstunden zu
gewéhren; davon kdnnen bis zu zwei Stunden dazu verwendet werden,
die Leitung der Einrichtung von der Arbeit in einer Gruppe freizustellen.

Anmerkung: Der Dokumentations- und Abstimmungsaufwand erfordert
eine hohere Verfligungszeit, z.B. fir Therapeuten, Hilfeplangespréache
etc.

» Behindertengerechte Bauweise
» Behindertengerechte Ausstattung

(7) ! Abweichend von § 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 Buchst. a der Verordnung
Uber Mindestanforderungen an Kindertagesstétten (1. DVO-KiTaG)
muss der Gruppenraum fiir eine integrative Kindergartengruppe
mindestens 3 m? Bodenflache je Kind umfassen.

» Das ist fur eine Ganztagsbetreuung zu wenig
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2 Die weiteren Raume und AuRenflachen zum Spielen miissen den
Anforderungen einer integrativen Kindergartengruppe entsprechen

? Die weiteren Raume und AuRenflachen zum Spielen miissen den
Anforderungen einer integrativen Kindergartengruppe entsprechen.
Geeignete Raume fur Einzeltherapie sind in ausreichender Anzahl
zu Verfugung zu stellen.

§3

Mindestanforderungen flr eine integrative Betreuung in
Krippengruppen
und Kleinen Kindertagesstatten

(1) bis (4) -

(5) Abweichend von 8§ 5 Abs. 2 Satz 1 KiTaG ist der Gruppenleitung
und den weiteren Kréften in der integrativen Krippengruppe eine
Verfligungszeit von insgesamt mindestens elf Wochenstunden zu
gewahren; davon kann eine Stunde dazu verwendet werden, die
Leitung der Einrichtung von der Arbeit in einer Gruppe freizustellen.

§3

Mindestanforderungen flr eine integrative Betreuung in
Krippengruppen
und Kleinen Kindertagesstatten

» Erhohung der Vorbereitungszeit

(5) Abweichend von 8 5 Abs. 2 Satz 1 KiTaG ist der Gruppenleitung
und den weiteren Kraften in der integrativen Krippengruppe eine
Verfligungszeit von insgesamt mindestens zweiundzwanzig
Wochenstunden zu gewéhren; davon kann eine Stunde dazu
verwendet werden, die Leitung der Einrichtung von der Arbeit in einer
Gruppe freizustellen.




