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94% der Befragten Fachberatungen sind weiblich..
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IST SEIT CA.
FUNF JAHREN
FACHBERATUNG

19% haben weniger als 2 Jahre, 13% mehr als 10 Jahre
Erfahrung als Fachberatung
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HAT (AUCH) EINE

ERZIEHER*INNEN-
AUSBILDUNG (47%)
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85% auch ein einschlagiges Studium absolviert
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QUALIFIKATION IM BEREICH
PADAGOGIK
UND / ODER BERATUNG (70%)
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JAHRE ALT '

IST 45 -55

14% der Befragten sind junger als 35, 26% alter als 54 Jahre.
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HAT EINIGE JAHRE
BERUFSERFAHRUNG IN
DER KITA

30% haben nie in einer Kita gearbeitet
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SELTEN (29%) AN EINER
FB-QUALIFIZIERUNG
TEILGENOMMEN
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www.nifbe.de
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EINE TYPISCHE ~ Buisiiere

FA H B E RAT N Durchgefiihrt in Kooperation von BAG/BEK und
000 nifbe

Erhebungszeitraum: September / Oktober 2021
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soe I'E'! -ung - 28 % Kommunale Fachberatungen:
konkretisiertes . o /119 / 970 |
. Auch auf der Homepage / im Leitbild 59% / 11% / 22%
Aufgabenprofil Kirche:
449, 16 % 40% / 35% / 13%
( ) - Freie Wohlfahrt:
Nirgendwo 34% / 45% / 12%
Dachverband:
27% / 48% / 13%
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Ergebnisse einer bundesweiten Befragung von Fachberater*innen, durchgefiihrt in Kooperation von
BAG/BEK und nifbe im September/Oktober 2021

Fachkrafte
Eltern
Kinder
Trager

Kommunalpolitik, Wohlfahrtsverbande

0% 25%

Eigene Fachlichkeit

Auftrag Kitas

Selbst/Kitas/Trager

0% 20%

93% initiieren u. gestalten
Arbeitsgruppentreffen
91% planen Fortbildungen
84% planen Fachtage

38%: keine kontinuierliche und/oder
verbindliche Zusammenarbeit mit FB
anderer Trager

25% im regelmadRigen Austausch
28% wechselseitige Beratung

8% gemeinsame Planung in der
Stadt/Region

Alter: +
Berufserfahrung: ++
Ausbildung: +
Arbeitszeit: +
Anzahl Kitas: +++
Tragergruppe: +

Anzahl der "+"-Zeichen weist auf Starke des
Zusammenhangs hin
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Fachlichkeit
Losungsorientiert
Prozessorientiert
Bedarfsorientiert
Wertschatzend
Empathie

Unterstutzung

Ressourcenorientiert

Qualitatsmanagement

Informativ

Individuell

Praxisnah
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Fortbildungen: o) f
16% flihren ausschliefRlich selbst _)@
durch / 19% ausschl. durch N
Expert*innen / 65% wahlen rQP I,Q.
Mischformen |1
Fachtage: Q O
9% organisieren alleine /
47% kooperieren tragerintern / m

44% kooperieren auch tragerextern

24% sind nicht in einem FB-Netzwerk
32% sind ortlich/regional vernetzt
21% sind uberregional vernetzt

23% auf Landesebene

Etwas stdrker vernetzt sind
e Altere und berufserfahrene FB
e FB, die ausschlieRlich studiert
haben
e Vollzeit-FB
e kommunale FB

Je hoher die Anzahl der Kitas, fur die
eine FB zustandig ist, desto starker
ist sie vernetzt



