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nifbe setzt Qualifizierungsinitiativen fort

Nach dem rasanten quantitativen Ausbau der Krippenpldtze
kommt es nun auf die konsequente Weiterentwicklung der
padagogischen Qualitdt in den Einrichtungen an. Daher setzt
das nifbe seine Qualifizierungsinitiative zur , Arbeit mit Kindern
unter drei Jahren” auch in den ndchsten zwei Jahren fort. Die
20stiindigen Inhouse-Fortbildungen fiir ganze Teams richten
sich stark auf die Bedarfe der TeilnehmerInnen aus. Themen
kénnen so zum Beispiel die Raumkonzeption, Eingewdhnung,
Gesundheitspflege oder die grundsatzliche padagogische
Haltung und das Bild vom Kind sein. Ziel der Qualifizierung ist
es, ErzieherInnen ganz konkret bei der Gestaltung ihrer Arbeit
mit Kindern bis drei Jahren zu unterstiitzen sowie die
entsprechende Team- und Organisationsentwicklung zu

begleiten.

In einem zweiten Bildungsschwerpunkt bietet das nifbe eine
40stiindige Qualifizierung fiir den ,,Ubergang von der KiTa in die
Grundschule” an. Ziel ist es hier, Kooperationen und
Verabredungen zu einem gelingenden Ubergang mit dem
ubergeordneten Schwerpunkt ~ der  alltagsintegrierten
Sprachbildung und -férderung zu treffen, die im padagogischen
Alltag der Einrichtungen wirksam werden. Dafilir sollen
Fachkrafte aus den beteiligten Kitas und Grundschulen eines
Standortes gemeinsam jeweils fiir sie passende Konzepte

entwickeln.
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Die fiir die teilnehmenden KiTas und Grundschulen kostenlosen
Qualifizierungsangebote werden vom nifbe in enger
Abstimmung mit dem Land Niedersachsen und in Kooperation
mit erfahrenen ReferentInnen und

Weiterbildungseinrichtungen vor Ort umgesetzt.

In den vergangenen drei Jahren konnte das nifbe mit seinen
Qualifizierungsinitiativen bereits rund 1.400 Einrichtungen und

8.500 Pdadagogische Fachkrafte erreichen.

Weitere Informationen zu den Angeboten unter www.nifbe.de


http://www.nifbe.de/

